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                                                                                                   Приложение №  9 

                                                                                                                               к приказу департамента образования  
                                                                                                        Белгородской области  

                                                                                                                       от « 05» июня 2017 г. № 1732    
 
 

Критерии и показатели при аттестации на квалификационные категории  
педагогических работников общеобразовательных учреждений интернатного типа  

по должности «воспитатель» 
 

 № 
п/п 

Наименование критерия Подтверждающие 
документы 

Количество баллов по каждому показателю 
0 2 3 4 5 

Стабильные положительные результаты (положительная динамика - для высшей категории) 
освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов 

1.  Качество знаний воспитанников по 
итогам школьного мониторинга (2-3 
года) 

Справка руководителя 
ОУ, отчеты за 2-3 года 

Качество зна-
ний ниже 
40% 

 Качество зна-
ний  
от 40 до 49% 

Качество зна-
ний  
от 50 до 60% 

Качество знаний   
более 60% 

Выявление развития (выявление и развитие  - для высшей категории) у обучающихся способностей 
 к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности 

2.  Результаты участия воспитанников в 
конкурсах, соревнованиях, смотрах, 
выставках  

Грамоты, дипломы или 
другие  документы, под-
тверждающие победы и 
призовые места. 

Отсутствуют 
 

Призовые мес-
та в мероприя-
тиях, не вклю-
ченных в офи-
циальные ка-
лендари массо-
вых мероприя-
тий с детьми 

Призовые места 
в муниципаль-
ных мероприя-
тиях, включен-
ных в офици-
альный кален-
дарь массовых 
мероприятий 

Призовые места 
в региональных  
мероприятиях, 
включенных в 
официальный 
календарь мас-
совых меро-
приятий 

Призовые места 
во всероссий-
ских, междуна-
родных меро-
приятиях, вклю-
ченных в офици-
альный кален-
дарь мероприя-
тий 

При наличии в региональных или республиканских мероприятиях более 1 призового 
места +1 балл дополнительно (но не более 3 баллов) 

Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания 
(для вышей категории - продуктивного использования новых образовательных технологий) 

3.  Динамика уровня воспитанности на 
основе диагностических данных 

Итоговые диаграммы, 
таблицы результатов, 
заверенные руководите-
лем ОУ 

Динамика уров-
ня воспитанно-
сти  
отрицательная 

  Уровень вос-
питанности 
стабильный 

Динамика уров-
ня воспитанно-
сти  
положительная  
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4.  Динамика уровня сплоченности 
классного коллектива на основании 
диагностических данных 

Справка руководителя 
ОУ, отчет педагога–
психолога  

Динамика 
уровня спло-
ченности кол-
лектива отрица-
тельная 

  Уровень спло-
ченности кол-
лектива ста-
бильный 

Динамика уров-
ня сплоченности 
коллектива по-
ложительная  

5.  Результаты работы по предупрежде-
нию правонарушений 

Справка КДН или при-
каз ОУ о снятии учаще-
гося с внутришкольного 
учета 

Рост количе-
ства  учащих-
ся, состоящих  
на учёте 

  Положительные 
результаты  ра-
боты по умень-
шению количе-
ства  учащихся, 
состоящих  на 
внутришколь-
ном контроле 

Отсутствие уча-
щихся, состоя-
щих на внутри-
школьном кон-
троле 

6.  Сохранение контингента воспитан-
ников  

Справка руководителя 
ОУ, отчеты за 2-3 года 

Менее 75% - Сохранение 
контингента от 
75 до 84% 

Сохранение 
контингента от 
85 до 94% 

Сохранение кон-
тингента 95% и 
более  

7.  Наличие зафиксированных позитив-
ных отзывов в адрес воспитателя со 
стороны родителей 

Подтверждающие доку-
менты 

Отсутствие 
позитивных 
отзывов 

   Наличие пози-
тивных отзывов  

8.  Участие в работе инновационной или 
стажировочной площадки, в реализа-
ции проектов, зарегистрированных в 
АИС «Проектное управление» 

Приказ об участии, под-
тверждение о регистра-
ции проекта в АИС. 
  

Не участвует Уровень обра-
зовательного 
учреждения 

Участие на му-
ниципальном 
уровне 

Участие на ре-
гиональном 
уровне 

Участие на все-
российском 
уровне 

9.  Профессиональная активность педа-
гога: 
-участие в составе жюри конкурсов,   
-участие в работе творческих групп. 
Руководство первичной профсоюз-
ной организацией. 

Приказы, выписки  Нет Руководство 
первичной 

профсоюзной 
организацией 

ОО. 

Уровень     уч-
реждения. 
 

Участие на му-
ниципальном 
уровне 

Участие на ре-
гиональном, 
уровне 

10.  Признание педагогическим сообще-
ством профессиональных достиже-
ний воспитателя (поощрения за под-
готовку детей не учитываются). 

Грамоты, благодарно-
сти, приказы, удостове-
рения  

Отсутствуют Поощрения 
уровня образо-
вательного уч-
реждения в 
межаттестаци-
онный период 

Поощрения 
муниципально-
го уровня в 
межаттестаци-
онный период 

Поощрения 
всероссийского  
или региональ-
ного уровня в 
межаттестаци-
онный период 

Имеет награды 
всероссийского 
уровня, отрасле-
вые награды (не-
зависимо от сро-
ка) 

Транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов профессиональной деятельности 
(для высшей категории – в том числе экспериментальной и инновационной),   

активное участие в  работе методических объединений педагогических работников организации (для высшей категории – в разработке программно – ме-
тодического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах) 
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11.  Наличие обобщенного актуального 
педагогического опыта. 

Свидетельство, серти-
фикат, приказ. Выписка 
из протокола на уровне 
ОО. 

Опыт не 
обобщён 

Целостный 
опыт обобщен 
на уровне ОО  

Целостный 
опыт обобщен 
на муници-
пальном уров-
не 

Материалы «Из 
опыта работы» 
размещены на 
сайте  ОГАОУ 
ДПО «БелИРО» 

Целостный опыт 
обобщен на ре-
гиональном 
уровне 

12.  Наличие  публикаций методических 
материалов из опыта работы (разра-
боток, статей) в сборниках, допу-
щенных  редакционным советом,  
интернет-публикации. 

Титульный лист, лист, 
подтверждающий нали-
чие редакционного со-
вета, страница «содер-
жание» и разворот стра-
ницы (начало статьи) 
сборника, в котором 
помещена публикация.  
Сертификат о размеще-
нии интернет-
публикации. 

Отсутствуют Интернет – 
публикации на 
всероссийском 
уровне, в т.ч. 
на портале 
«Сетевой класс 
Белогорья». 

Печатная пуб-
ликация на му-
ниципальном 
уровне 

Печатная пуб-
ликация на ре-
гиональном 
уровне 

Печатная пуб-
ликация на все-
российском 
уровне  

При наличии 2х и более печатных изданий, публи-
каций на муниципальном,  региональном или все-
российском уровне +1 балл за каждое (но не более 3 
баллов). (Без учёта Интернет – публикации) 

13.  Участие в научно-практических кон-
ференциях, педчтениях, педсоветах, 
в работе МО, секций;  проведение 
открытых мероприятий, мастер-
классов 

Список выступлений, 
заверенный руководите-
лем, по форме: год,  те-
ма выступления, уро-
вень и тема; программы 
мероприятий 

Пассивное 
участие 

Участие на 
уровне ОУ 

Участие на му-
ниципальном 
уровне 

Участие  на 
региональном 
уровне 

Участие  на все-
российском 
уровне 

При наличии 2х и более  выступлений на региональном или республиканском уровнях  
+1 балл дополнительно (но не более 3 баллов) 

14.  Победы и лауреатство в профессио-
нальных конкурсах, проводимых по 
приказам федеральных, региональ-
ных и муниципальных органов 
управления образованием,   БелИРО. 

Грамоты, благодарно-
сти, приказы.  

Не участвует Победы и лау-
реатство в за-
очных конкур-
сах, участие в 
конкурсах му-
ниципального 
уровня 

Победы и лау-
реатство в му-
ниципальных 
мероприятиях 

Победы и лау-
реатство в  ре-
гиональных 
мероприятиях 

Победы и лауре-
атство на все-
российском 
уровне 

 
Диапазоны баллов квалификационных категорий 

Если воспитатель набирает  
55 баллов и более – уровень высшей квалификационной категории; 
от 40 до 54 баллов – уровень первой квалификационной категории;  
ниже 40 баллов – уровень, недостаточный для аттестации на квалификационную категорию. 


